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บริษทั เวอร์เทคซ์ ซพัพลาย จาํกดั และ/หรือ บริษทัในเครือ ประกอบดว้ย บริษทั วพีีพี ซิสเทม็ แอนด ์

เอน็จิเนียริGง จาํกดั, บริษทั แพน อิเลคทรอนิคส์ จาํกดั, บริษทั เวอร์เทคซ์ ทราเวล เอเจนซีG จาํกดั รวมเรียกวา่ 

“บริษทัฯ” ตระหนกัวา่การเคารพขอ้มูลส่วนบุคคล เป็นสิGงทีGสาํคญัมากทีGสุด นโยบายรักษาการขอ้มูลส่วนบุคคล 

รวมถึงแนวปฏิบติัตามนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบันีSจดัทาํขึSนเพืGอใหร้ายละเอียดเกีGยวกบั วธีิการเกบ็

รักษาขอ้มูลและขอ้มูลส่วนทีGดาํเนินการโดยบริษทั ทัSงนีS ใหมี้การเผยแพร่ ใหท้ราบทางบอร์ดประชาสมัพนัธ์ของ

บริษทั และ  ผา่นทาง เวบ็ไซตข์องบริษทั ทีG www.vertex.co.th ดว้ย  

 

 

หมวดที' 1  

นโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  

สาํหรับบุคลากรของบริษทั เวอร์เทคซ์ ซพัพลาย จาํกดั และ บริษทัในเครือ 

1.1 ข้อมูลส่วนบุคคลที' บริษทัฯ เกบ็รวบรวม 

ขอ้มูลส่วนบุคคลทีG บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย รวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคลประเภท ดงัต่อไปนีS  

1)ขอ้มูลส่วนตวั เช่น ชืGอ-นามสกลุ คาํนาํหนา้ชืGอ ชืGอเล่น เพศ วนัเดือนปีเกิด หมายเลขบตัรประจาํตวั

ประชาชน เลขหนงัสือเดินทาง ใบขบัขีG สถานภาพการสมรส สถานภาพทางทหาร รูปถ่าย อาย ุตาํแหน่งงาน 

รวมถึงขอ้มูลทีGมีความอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลใบหนา้ สาํหรับใชใ้นระบบการจดจาํใบหนา้ (Face Recognition) 

ลายนิSวมือ ศาสนา เชืSอชาติ ขอ้มูลสุขภาพ ประวติัอาชญากรรม ขอ้มูลทุพพลภาพ ซึG งบริษทัฯ ไดรั้บความยนิยอม

โดยชดัแจง้จากท่าน หรือมีความจาํเป็นตามทีGกฎหมายอนุญาตใหด้าํเนินการได ้

2)ขอ้มูลเพืGอการติดต่อ เช่น ทีGอยู ่หมายเลขโทรศพัท ์อีเมล 

3)ขอ้มูลทางการเงิน เช่น อตัราเงินเดือน หมายเลขบญัชีเงินฝากธนาคาร ค่าตอบแทนอืGน ๆ ประวติั

สินเชืGอทัSงทีGเป็นสินเชืGอสวสัดิการพนกังาน และ/หรือสินเชืGอทีGมีอยูก่บัสถาบนัการเงินอืGน ขอ้มูลการชาํระหนีS  

ขอ้มูลเกีGยวกบัทรัพยสิ์น 

4)ขอ้มูลเกีGยวกบัการทาํงาน เช่น ใบอนุญาตทาํงาน ขอ้มูลการทาํงานของท่าน ขอ้มูลเกีGยวกบัการ

ประเมินผลงาน การปฏิบติังาน ประวติัการลา ประวติัความเจบ็ป่วย ขอ้มูลเกีGยวกบัการใชง้าน ระบบสารสนเทศ

และเวบ็ไซตภ์ายในต่าง ๆ ของ บริษทัฯ 



 

5)ขอ้มูลส่วนตวัอืGน ๆ เช่น ประวติัการทาํงาน ประวติัการศึกษา การฝึกอบรม ขอ้มูลของสมาชิกใน

ครอบครัว ขอ้มูลของผูค้ ํSาประกนั (ถา้มี) ขอ้มูลบุคคลอา้งอิง ขอ้มูลจากการบนัทึกภาพหรือเสียงระหวา่งการ

ปฏิบติังาน เช่น การบนัทึกภาพจากกลอ้งวงจรปิด การบนัทึกเสียงสนทนากรณีติดต่อกบัลูกคา้หรือ

บุคคลภายนอก เป็นตน้ 

1.2 แหล่งที'มาของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

บริษทัฯ อาจเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากการทีGท่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่บริษทัฯ 

โดยตรง หรือบริษทัฯ อาจไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งอืGน 

กรณีทีGบริษทัฯ เกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล โดยไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรง บริษทัฯ ไดรั้บมาจาก 

1)ขัSนตอนการสมคัรงาน โดยการกรอกขอ้มูลและใหข้อ้มูลแก่บริษทัฯ ประกอบการพิจารณาคดัเลือกเขา้

ทาํงาน การลงทะเบียน หรือการกรอกแบบฟอร์มในใบสมคัรงานและยืGนใหแ้ก่บริษทัฯ ตามช่องทางทีGบริษทัฯ 

กาํหนด 

2)เมืGอท่านเขา้ถึงการใชง้านบนเวบ็ไซตต่์าง ๆ ของบริษทัฯ 

กรณีทีGบริษทัฯ ไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งอืGน เช่น 

1)บุคคลอืGน 

2)แหล่งขอ้มูลสาธารณะ เช่น ขอ้มูลทีGคน้หาไดท้างอินเตอร์เน็ต หรือแพลตฟอร์มโซเชียลมีเดีย 

เป็นตน้ 

3)ขอ้มูลแวดลอ้มต่าง ๆ รวมถึงบริษทัในเครือ กลุ่มธุรกิจ หรือบุคคลทีGบริษทัฯ รู้จกั หรือ

แนะนาํท่านใหก้บับริษทัฯ 

4)ขอ้มูลจากหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานทีGเกีGยวขอ้ง 

1.3 การเกบ็รวมรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ภายใต้หลกัเกณฑ์ ดงันีI 

บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพืGอวตัถุประสงคห์ลายประการภายใตฐ้านทาง

กฎหมาย ดงัต่อไปนีS  

1.3.1ในกรณีทีGท่านเป็นพนกังานของ บริษทัฯ หรือสมาชิกครอบครัว หรือบุคคลอา้งอิงทีGพนกังาน

อา้งอิงถึง 

1)บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านการปฏิบติัตามสญัญา เพืGอ

วตัถุประสงค ์ดงันีS  

ก)เพืGอดาํเนินกระบวนการเกีGยวกบัการจา้งงานและขัSนตอนในการทาํสญัญาจา้งงาน รวมถึง

สญัญาอืGนอนัเกีGยวเนืGองกบัการวา่จา้ง เช่น สญัญาไม่เปิดเผยขอ้มูลอนัเป็นความลบั นโยบายและ

ขอ้บงัคบัการทาํงาน ต่าง ๆ เป็นตน้ 



 

ข)เพืGอพิจารณาปัจจยัเสีGยงในการทาํงานของพนกังานจากการตรวจสุขภาพ  

ค)เพืGอติดต่อสืGอสารกบัพนกังาน การประเมินผลการปฏิบติังาน 

ง)เพืGอดาํเนินการเกีGยวกบัการจ่ายค่าตอบแทน จดัสวสัดิการและสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ใหแ้ก่

พนกังาน รวมถึงดาํเนินการจดัการดา้นสุขภาพอนามยัของพนกังาน เช่น การทาํประกนัสุขภาพ และการ

ตรวจสุขภาพประจาํปี การจดัหาชุดใหพ้นกังาน เป็นตน้ 

จ)เพืGอพิจารณาการลาพกัร้อน ลากิจ และลาป่วย 

ฉ)เพืGอเปิดเผยหรือส่งขอ้มูลใหแ้ก่บุคคลทีGสามในการจดัสวสัดิการต่าง ๆ ใหแ้ก่พนกังาน เช่น 

บริษทัประกนั บริษทัจดัการกองทุน ธนาคารคู่สญัญา เป็นตน้ 

ช)เพืGอดาํเนินกระบวนการและขัSนตอนการลาออก การเลิกจา้ง การจ่ายค่าชดเชย สวสัดิการหลงั

การเลิกจา้ง 

2)บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านความยนิยอม เพืGอ

วตัถุประสงคด์งันีS  

ก)เพืGอตรวจสอบประวติัอาชญากรรม 

ข)เพืGอตรวจสุขภาพ และเกบ็ขอ้มูลประวติัสุขภาพ 

ค)เพืGอเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงขอ้มูลสุขภาพและประวติัการรักษาพยาบาลต่อบริษทั

ประกนัภยั และบริษทัในกลุ่มหรือในเครือของบริษทัประกนัภยั รวมถึงบุคคลภายนอกเพืGอวตัถุประสงค์

เกีGยวกบัการประกนัภยั 

3)นอกจากนีSบริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านการปฏิบติัตาม

กฎหมาย หรือเพืGอความจาํเป็นในการก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกร้อง

ตามกฎหมาย หรือการยกขึSนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย เช่น เกบ็บนัทึกการลาของพนกังานจากใบรับรอง

แพทย ์หรือประเมินความสามารถของพนกังานลูกจา้ง เป็นตน้ และเพืGอเปิดเผยหรือรายงานขอ้มูลใหแ้ก่

หน่วยงานราชการตามทีGกฎหมายกาํหนด เช่น สาํนกังานประกนัสงัคม กรมสรรพากร สาํนกังานสาธารณสุข 

สาํนกังานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิGงแวดลอ้ม เป็นตน้ รวมถึงเมืGอไดรั้บคาํสัGงศาล หมายศาล 

หรือหนงัสือราชการใหต้อ้งดาํเนินการใด ๆ ทีGอาศยัอาํนาจตามกฎหมายของหน่วยงานราชการนัSน 

4)บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านประโยชน์โดยชอบดว้ย

กฎหมาย เพืGอวตัถุประสงคด์งันีS  

ก)เพืGอพฒันาศกัยภาพของบุคคลากร และฝึกอบรม/สมัมนา/ดูงาน การรับรองดา้นความรู้ต่าง ๆ 

สาํหรับพนกังาน 



 

ข)เพืGอการบริหารความเสีGยงและกาํกบัดูแลเกีGยวกบัการบริหารจดัการบุคคลากร เช่น การ

วเิคราะห์จาํนวนพนกังาน การประเมินประสิทธิผลขององคก์ร รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลใหแ้ก่ผูรั้บจา้ง 

หรือทีGปรึกษาในการสาํรวจทาํลกัษณะประชากร เป็นตน้ 

ค)เพืGอบริหารความเสีGยง การกาํกบั การตรวจสอบ และบริหารจดัการทรัพยากรบุคคล 

ง)เพืGอป้องกนัและตรวจสอบการดาํเนินการต่าง ๆ ทีGเป็นการฉอ้ฉล ฟอกเงิน การกระทาํผดิทาง

อาญา หรือการกระทาํอืGนใดทีGมิชอบดว้ยกฎหมาย รวมการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่ผูถื้อหุน้หลกั เพืGอ

การตรวจสอบภายในและป้องกนัการกระทาํผดิ หรือการกระทาํทีGมิชอบดว้ยกฎหมาย 

จ)เพืGอการตรวจสอบจากผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือจากหน่วยงานทีGเกีGยวขอ้ง สืบสวน สอบสวน หรือ

เพืGอก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพืGอเป็น

พยานหลกัฐานในการพิสูจน์ในกระบวนการทางกฎหมาย 

ฉ)เพืGอรักษาความปลอดภยัภายในบริเวณอาคารหรือสถานทีG รวมถึงการแลกบตัรก่อนเขา้พืSนทีG

ของบริษทัฯ รวมถึง การบนัทึกภาพดว้ยกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 

1.3.2ในกรณีทีGท่านเป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัฯ หรือ ผูถื้ออหุน้ของบริษทั 

1)บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านการปฏิบติัตามสญัญา เพืGอ

วตัถุประสงคติ์ดต่อจดัการ หรือดาํเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามอาํนาจหนา้ทีGในฐานะกรรมการ และผูบ้ริหารระดบัสูง 

เช่น การประชุม การพิจารณาจ่ายค่าตอบแทน และ/หรือ เพืGอติดต่อกบัท่านในฐานะผูถื้อหุน้ การตรวจสอบยนืยนั

การลงทะเบียนทีGเกีGยวขอ้งกบัการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ การจ่ายเงินปันผล เป็นตน้ 

2)บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านความยนิยอม เพืGอ

วตัถุประสงคเ์กบ็ขอ้มูลสุขภาพ และขอ้มูลศาสนา รวมถึงขอ้มูลทีGมีความอ่อนไหวทีGปรากฏในบตัรประชาชน

หรือหนงัสือเดินทางเพืGอยนืยนัตวัตนหรือเพืGอกิจการงานของบริษทัฯ 

3)บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านการปฏิบติัตามกฎหมาย 

ก)เพืGอปฏิบติัตามสิทธิและหนา้ทีGตามกฎหมายในฐานะกรรมการ หรือผูบ้ริหารของบริษทัฯ 

ข)เพืGอความจาํเป็นตอ้งรายงานหน่วยงานตามทีGกฎหมายกาํหนด 

ค)เพืGอความจาํเป็นในการก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย เพืGอวตัถุประสงคใ์นการตรวจสอบ 

การสอบทานขอ้เทจ็จริง เพืGอป้องกนัการทุจริตในใชสิ้ทธิหรือการปฏิบติัหนา้ทีGตามกฎหมาย 

ง)เพืGอความจาํเป็นในการก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิ

เรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึSนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

จ)เมืGอไดรั้บคาํสัGง หมายศาล หรือหนงัสือราชการใหต้อ้งดาํเนินการใด ๆ ทีGอาศยัอาํนาจตาม

กฎหมายของหน่วยงานราชการนัSน เช่น เพืGอประกอบการยืGนบญัชีทรัพยสิ์นของท่าน ( ถา้มี ) เป็นตน้ 



 

4)บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใตฐ้านประโยชน์โดยชอบดว้ย

กฎหมาย เพืGอวตัถุประสงคด์งันีS  

ก)เพืGอตรวจสอบและยนืยนัตวัตนเกีGยวกบัการปฏิบติัหนา้ทีGตามตาํแหน่งหรือตามอาํนาจทีGไดรั้บ

มอบหมาย 

ข)เพืGอความเขา้ใจในธุรกิจและการบริหารงานของ บริษทัฯ รวมถึงการศึกษาดูงาน ตามความ

จาํเป็น 

ค)เพืGอบริหารความเสีGยง การกาํกบั การตรวจสอบ 

ง)เพืGอป้องกนัและตรวจสอบการดาํเนินการต่าง ๆ ทีGเป็นการฉอ้ฉล ฟอกเงิน การกระทาํผดิทาง

อาญา หรือการกระทาํอืGนใดทีGมิชอบดว้ยกฎหมาย 

จ)เพืGอการตรวจสอบจากผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือจากหน่วยงานทีGเกีGยวขอ้ง การสืบสวน สอบสวน 

หรือเพืGอก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพืGอเป็น

พยานหลกัฐานในการพิสูจน์ในกระบวนการทางกฎหมาย 

ฉ)เพืGอรักษาความปลอดภยัภายในบริเวณอาคารหรือสถานทีG รวมถึงการแลกบตัรก่อนเขา้พืSนทีG

ของ บริษทัฯ รวมถึง การบนัทึกภาพดว้ยกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 

1.4 การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

บริษทัฯ อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อบริษทัในเครือในกลุ่ม หรือบุคคลภายนอก เพืGอวตัถุประสงค์

ตามทีGระบุไวใ้นนโยบายนีS  

บริษทัฯ อาจจาํเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่หน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานอืGนใดตาม

กฎหมาย เช่น กรมสรรพากร สาํนกังานประกนัสงัคม สาํนกังานสาธารณสุข สาํนกังานคณะกรรมการหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย ์ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เป็นตน้ หรือเปิดเผยขอ้มูลตามคาํสัGงของหน่วยงานรัฐ

หรือหน่วยงานกาํกบัดูแลใด ๆ รวมถึงใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงัหน่วยงานขอ้มูลเครดิตเพืGอตรวจสอบ 

และอาจใชผ้ลการตรวจสอบขอ้มูลดงักล่าวเพืGอป้องกนัการฉอ้โกง หรือการทุจริต 

บริษทัฯ อาจจาํเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคลภายนอกทีGเกีGยวขอ้งเพืGอดาํเนินการเกีGยวกบั

การตรวจสอบบญัชี การตรวจสอบ การประเมิน หรือจากหน่วยงานทีGเกีGยวขอ้ง การขอคาํปรึกษาทางกฎหมาย 

และการดาํเนินคดี และการดาํเนินการอืGนใดทีGจาํเป็นต่อการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ 

1.5 การเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคล ระยะเวลา และมาตรการในการรักษาความปลอดภยั 

บริษทัฯ จะเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตราบเท่าทีGจาํเป็นตามวตัถุประสงคที์Gระบุไวใ้นนโยบายคุม้ครอง

ขอ้มูลส่วนบุคคลนีS  โดยจะพิจารณาระยะเวลาทีGเหมาะสมในการเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจาก

ระยะเวลาการทาํสญัญาวา่จา้ง การดาํรงตาํแหน่ง และอายคุวามตามกฎหมาย รวมถึงอาจเกบ็ต่อไปตามระยะเวลา



 

ทีGจาํเป็นเพืGอปฏิบติัตามกฎหมาย เพืGอก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

หรือตามอายคุวาม 

บริษทัฯ จะเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลไวใ้นรูปแบบของเอกสาร และ/หรือดว้ยระบบคอมพิวเตอร์ หรือระบบ

อิเลก็ทรอนิกส์ โดยจดัใหมี้มาตรการในการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลทีGเหมาะสม เพืGอป้องกนั

การสูญหาย การเขา้ถึง ใช ้เปลีGยนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยมิชอบ หรือกระทาํโดยปราศจาก

อาํนาจโดยชอบดว้ยกฎหมาย ทัSงนีS  บริษทัฯ มีการจาํกดัการเขา้ถึงและใชเ้ทคโนโลยใีนการรักษาความปลอดภยั

ในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพืGอป้องกนัมิใหมี้การเขา้สู่ระบบคอมพิวเตอร์โดยไม่ไดรั้บอนุญาต รวมถึงเมืGอมี

การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคลภายนอกทีGดาํเนินการประมวลผลหรือแก่ผูป้ระมวลผลขอ้มูล 

บริษทัฯ จะดาํเนินการกาํกบัดูแลใหบุ้คคลนัSน ดาํเนินการอยา่งเหมาะสมใหเ้ป็นไปตามคาํสัGงของบริษทัฯ 

บริษทัฯ จะดาํเนินการลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลเมืGอสิSนสุดระยะเวลาในการเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคล 

 

หมวดที' 2 

ขอ้มูลส่วนบุคคลของลูกคา้ คู่คา้และคู่สญัญา 

2.1 ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที' บริษทัฯ เกบ็รวบรวม 

ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านทีG บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย รวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงขอ้มูลส่วนบุคคลของ

ท่านประเภทดงัต่อไปนีS  

1)ขอ้มูลส่วนตวั เช่น ชืGอ-นามสกลุ คาํนาํหนา้ชืGอ เพศ วนัเดือนปีเกิด หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน 

เลขทีGหนงัสือเดินทาง เลขทีGบตัรประจาํตวัผูเ้สียภาษี ตาํแหน่ง สญัชาติ อาย ุประสบการณ์หรือประวติัการทาํงาน 

ความเชีGยวชาญ ความถนดั รวมถึงขอ้มูลทีGมีความอ่อนไหว ไดแ้ก่ ศาสนา เชืSอชาติ และขอ้มูลสุขภาพ ซึG ง บริษทัฯ

ไดรั้บความยนิยอมตามกฎหมายจากท่าน หรือมีความจาํเป็นตามทีGกฎหมายอนุญาตใหด้าํเนินการได ้

2)ขอ้มูลเพืGอการติดต่อ เช่น ทีGอยู ่หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ อีเมล 

3)ขอ้มูลทางการเงินและธุรกิจ เช่น หมายเลขบญัชีเงินฝากธนาคาร ขอ้มูลการทาํธุรกรรม รายละเอียด

ราคาและผลิตภณัฑ ์

4)ขอ้มูลส่วนตวัอืGน ๆ เช่น ขอ้มูลเกีGยวกบัการใชง้านระบบสารสนเทศและเวบ็ไซตต่์าง ๆ ของ บริษทัฯ

การบนัทึกภาพจากกลอ้งวงจรปิด การบนัทึกเสียงสนทนาจากการประชุมต่าง ๆ 

2.2 แหล่งที'มาของข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัฯ อาจเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากการทีGท่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่

เราโดยตรง เช่น การแลกเปลีGยนนามบตัร การใหข้อ้มูลเพืGอการพิจารณาคุณสมบติั การเขา้ทาํสญัญา การสมคัร

เป็นตวัแทนจาํหน่าย การให ้บริษทัฯ เป็นตวัแทนในการจองทีGพกั บตัรโดยสารการเดินทาง เป็นตน้ รวมถึง บริษทั



 

ฯ อาจไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากแหล่งอืGน เช่น ตวัแทนขายในกลุ่มธุรกิจอืGนของ บริษทัฯพนัธมิตรทาง

ธุรกิจ หรือบริษทัในกลุ่มในเครือของ บริษทัฯ ลูกคา้หรือตวัแทนของ บริษทัฯซึGงเป็นผูแ้นะนาํ 

2.3 บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื'อวตัถุประสงค์หลายประการภายใต้ฐาน

ทางกฎหมาย ดงัต่อไปนีI 

1)ฐานการปฏิบติัตามสญัญา: เพืGอการติดต่อหรือดาํเนินการใหร้ายละเอียดเกีGยวกบัผลิตภณัฑห์รือบริการ

ตามคาํขอของท่าน และเพืGอการติดต่อในฐานะทีGท่านสนใจในผลิตภณัฑห์รือบริการของ บริษทัฯ ติดต่อเสนอ

ขายผลิตภณัฑต์ามทีGท่านร้องขอ พิจารณาหรือเขา้ทาํสญัญาซืSอขายระหวา่งกนั รวมถึงการเรียกเกบ็เงินหรือการ

รับชาํระเงินจากท่าน และ/หรือ การติดต่อประสานงานเกีGยวกบัการปฏิบติัตามสญัญา การเขา้ทาํสญัญาระหวา่ง

กนั รวมถึงการชาํระเงินตามสญัญา และการดาํเนินกระบวนการชาํระเงินผา่น Platform ของผูใ้หบ้ริการของ 

บริษทัฯ  

2)ฐานการปฏิบติัตามกฎหมาย: เพืGอความจาํเป็นในการก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย เพืGอเป็น

หลกัฐานในการยกขึSนเป็นขอ้ต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามคาํสัGงของศาลหรือตามคาํสัGงของ

หน่วยงานราชการทีGมีอาํนาจตามกฎหมาย รวมถึงการเปิดเผยหรือรายงานขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่

หน่วยงานราชการทีGมีอาํนาจตามกฎหมาย 

3)ฐานประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย: โดยคาํนึงถึงความไดส้ดัส่วนและความคาดหมายของท่าน โดย

ประโยชน์ทีGไดมี้ความสมดุลกบัสิทธิขัSนพืSนฐานของท่านเกีGยวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล เพืGอ

วตัถุประสงคด์งัต่อไปนีS  

ก)เพืGอวตัถุประสงคใ์นการตรวจสอบและยนืยนัตวัตนเกีGยวกบัการเขา้ทาํธุรกรรมหรือนิติกรรม

สญัญา 

ข)เพืGอการตรวจสอบจากผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือจากหน่วยงานทีGเกีGยวขอ้ง การสืบสวน สอบสวน 

ตรวจสอบ การขอคาํปรึกษา เกีGยวกบัการก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการพิสูจน์ใน

กระบวนการทางกฎหมาย โดยอาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่ทนายความ ทีGปรึกษากฎหมาย

และภาษีอากร ผูต้รวจสอบบญัชี รวมถึงทีGปรึกษาอืGนใดเพืGอวตัถุประสงคด์งักล่าว 

ค)เพืGอการบริหารความเสีGยง ตรวจสอบและกาํกบัภายใน และการบริหารจดัการองคก์ร รวมถึง

การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลแก่ผูถื้อหุน้หลกั เพืGอการตรวจสอบภายในและป้องกนัการกระทาํผดิ หรือ

การกระทาํทีGมิชอบดว้ยกฎหมาย 

ง)เพืGอการวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพืGอการปรับปรุงผลิตภณัฑห์รือบริการต่าง ๆ ของ 

บริษทัฯ ใหดี้ยิGงขึSน รวมถึงเพืGอการประเมิน ปรับปรุง วางแผน และการคาดการณ์ทางธุรกิจ 



 

จ)เพืGอรักษาความปลอดภยัภายในบริเวณอาคารหรือสถานทีGจากการบนัทึกภาพดว้ยระบบกลอ้ง

วงจรปิด (CCTV) 

4)ฐานความยนิยอม: บริษทัฯ จะดาํเนินกิจกรรมตามวตัถุประสงคด์งัต่อไปนีS  เมืGอไดรั้บความยนิยอมจาก

ท่าน 

ก)เพืGอวเิคราะห์พฤติกรรมการซืSอหรือใชผ้ลิตภณัฑห์รือบริการจาก บริษทัฯ และเสนอสิทธิประโยชน์

หรือรายการส่งเสริมการขาย โปรโมชัGน หรือส่วนลดใด ๆ เพืGอดึงดูดความสนใจในผลิตภณัฑแ์ละบริการของ 

บริษทัฯ 

ข)การแจง้ขอ้มูลข่าวสาร กิจกรรมทางการตลาด รวมถึงผลิตภณัฑห์รือบริการใหม่ทีGน่าสนใจแก่ท่าน 

ค)เมืGอไดรั้บความยนิยอมโดยตามกฎหมายชดัแจง้จากท่าน เพืGอเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลทีGอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลสุขภาพ ขอ้มูลศาสนา รวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคลทีGอ่อนไหวอืGน ๆ ทีGปรากฏในบตัร

ประจาํตวัประชาชนเพืGอการยนืยนัตวัตน และเพืGออาํนวยความสะดวกและความปลอดภยัของท่านระหวา่งเขา้

ร่วมกิจกรรมกบั บริษทัฯ 

2.4 การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

บริษทัฯ จะไม่เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อบุคคลภายนอก เวน้แต่ ไดแ้จง้ท่านโดยชอบแลว้ และหรือ

ไดรั้บความยนิยอมจากท่าน หรือมีความจาํเป็นตอ้งเปิดเผยหรือรายงานขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมาย

ใหแ้ก่หน่วยงานกาํกบัดูแล หน่วยงานราชการ และหน่วยงานอืGน ๆ ตามทีGกฎหมายทีGเกีGยวขอ้งกบัการประกอบ

ธุรกิจของ บริษทัฯ กาํหนด นอกจากนีS  บริษทัฯ อาจจาํเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่

บุคคลภายนอกทีGเกีGยวขอ้งตามวตัถุประสงคที์Gไดร้ะบุไวข้า้งตน้ เพืGอดาํเนินการเกีGยวกบัการตรวจสอบบญัชี การ

ขอคาํปรึกษาทางกฎหมาย การตรวจสอบ การประเมิน การดาํเนินคดี และการดาํเนินการอืGนใดทีGจาํเป็นต่อการ

ประกอบธุรกิจ 

 

หมวดที' 3 

ขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลอืGน ๆ ทีGเกีGยวขอ้งกบั บริษทัฯ 

นอกเหนือจากขอ้มูลส่วนบุคคลของลูกคา้ คู่คา้และคู่สญัญา ตามทีGกล่าวในนโยบายนีSแลว้ บริษทัฯ อาจเกบ็

รวบรวม และประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผูม้าติดต่อ หรือผูที้Gเขา้มาในบริเวณรับผดิชอบของ 

บริษทัฯ รวมถึงท่านอาจเป็นบุคคลทีG บริษทัฯ เกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลไวอ้นัเนืGองมาจากการดาํเนินกิจกรรม

เพืGอสงัคม หรือ การดาํเนินกิจกรรมอืGน ๆ เช่น ท่านอาจเป็นลูกคา้ประเภทอืGน ๆ ทีGไม่ไดก้ล่าวไวใ้นนโยบายนีSดว้ย 

เป็นตน้ 

3.1 ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที' บริษทัฯ เกบ็รวบรวม 



 

ในกรณีทีGท่านเป็นผูม้าติดต่อ หรือเป็นผูที้Gเขา้มาในบริเวณรับผดิชอบของ บริษทัฯขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านทีG 

บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย รวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านประเภทดงัต่อไปนีS  

1)ขอ้มูลส่วนตวั เช่น ชืGอ-นามสกลุ คาํนาํหนา้ชืGอ เพศ หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน อาย ุวฒิุ

การศึกษา ภาพถ่าย 

2)ขอ้มูลเพืGอการติดต่อ เช่น ทีGอยู ่หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ อีเมล 

3)ขอ้มูลส่วนตวัอืGน ๆ เช่น เลขทีGใบอนุญาตขบัขีG เลขทีGใบอนุญาตจากกรมธุรกิจพลงังาน เลขทะเบียนรถ 

รายละเอียดขนาดบรรทุกของรถ รายละเอียดของเจา้ของรถ รายละเอียดของผูรั้บเหมา ขอ้มูลจากการบนัทึกภาพ

กลอ้งวงจรปิด 

อนึGง บริษทัฯ ไม่ประสงคเ์กบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลทีGอ่อนไหวของท่าน หากในกรณีทีG บริษทัฯ มีความ

จาํเป็นตอ้งร้องขอสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือบตัรทีGราชการออกใหเ้พืGอใชใ้นการยนืยนัตวัตนของท่าน 

บริษทัฯ จะลบขอ้มูลส่วนบุคคลทีGอ่อนไหวทีGปรากฏในบตัรดงักล่าว เวน้แต่จะไดรั้บความยนิยอมจากท่านหรือ

ไดแ้จง้ท่านแลว้ หรือสามารถอา้งฐานทางกฎหมายอืGนเพืGอเป็นขอ้ยกเวน้ทีGไม่ตอ้งไดรั้บความยนิยอมโดยจากท่าน 

ในกรณีทีGท่านเป็นบุคคลอืGนใดทีGเกีGยวขอ้งกบักิจกรรมหรือโครงการเพืGอสงัคม หรือ กิจกรรมอืGน ๆ ซึG ง บริษทัฯ 

จดัทาํขึSน หรือมีส่วนร่วม รวมถึงมูลนิธิหรือสมาคมหรือองคก์รทีGไม่แสวงหากาํไร หรือเป็นบุคคลทีGอยูใ่นชุมชนทีG

ไดรั้บการสนบัสนุนหรือช่วยเหลือจาก บริษทัฯ หรือ เป็นลูกคา้ประเภทอืGน ๆ ทีGไม่ไดก้ล่าวไวใ้นนโยบายนีS  

บริษทัฯ อาจเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย รวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านประเภทดงัต่อไปนีS  

1)ขอ้มูลส่วนตวั เช่น ชืGอ-นามสกลุ คาํนาํหนา้ชืGอ เพศ วนัเดือนปีเกิด หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน 

อาย ุอาชีพ ตาํแหน่ง ประวติัการศึกษา ประวติัการทาํงาน ชืGอหน่วยงานหรือสงักดั สถานทีGทาํงาน สถานศึกษา 

2)ขอ้มูลทีGมีความอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลใบหนา้สาํหรับใชใ้นระบบการจดจาํใบหนา้ (Face 

Recognition) (ถา้มี) ลายนิSวมือ ศาสนา เชืSอชาติ ขอ้มูลสุขภาพ รายละเอียดโรคและประวติัการรักษาพยาบาล การ

รักษาทางการแพทย ์และขอ้มูลรายละเอียดเกีGยวกบัความพิการ ซึG ง บริษทัฯไดรั้บความยนิยอมตามกฎหมายจาก

ท่าน หรือมีความจาํเป็นตามทีGกฎหมายอนุญาตใหด้าํเนินการได ้

3)ขอ้มูลเพืGอการติดต่อ เช่น ทีGอยู ่หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ อีเมล 

4)ขอ้มูลทางการเงิน เช่น หมายเลขบญัชีเงินฝากธนาคาร รายได ้เงินสนบัสนุน รายละเอียดการให-้รับ

ทุนการศึกษา รายละเอียดค่าตอบแทนการจา้งงาน 

5)ขอ้มูลส่วนตวัอืGน ๆ เช่น ผลงานของท่าน รายละเอียดผูดู้แลคนพิการ ขอ้มูลเกีGยวกบัการใชง้านระบบ

สารสนเทศและเวบ็ไซตภ์ายในต่าง ๆ ของ บริษทัฯ การบนัทึกภาพจากกลอ้งวงจรปิด การบนัทึกภาพนิGงและภาพ

วดีีโอในกิจกรรมทีGจดัขึSน การบนัทึกเสียงสนทนาจากการประชุมต่าง ๆ 



 

อนึGง ในกรณีทีGท่านเป็นผูเ้ยาวที์Gมีอายตุ ํGากวา่ 10 ปี หรือเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นคนไร้

ความสามารถ บริษทัฯ จะขอใหผู้ใ้ชอ้าํนาจปกครอง หรือผูอ้นุบาลตามกฎหมายของท่านเป็นผูด้าํเนินการ

ดงักล่าวในนามของท่าน และใหค้วามยนิยอมแก่ บริษทัฯ ในการดาํเนินการดงักล่าวได ้

หาก บริษทัฯ พบวา่ไดมี้การเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยท่านไม่ไดรั้บความยนิยอมตามกฎหมาย

จากผูใ้ชอ้าํนาจปกครองหรือผูอ้นุบาล บริษทัฯ ขอปฏิเสธในการดาํเนินการใด ๆ ตามคาํขอของท่าน และจะลบ

ทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เวน้แต่ การประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านนัSนสามารถอาศยัฐานทาง

กฎหมายอืGนทีGยกเวน้การขอความยนิยอมได ้

3.2 แหล่งที'มาของข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทั ฯ อาจเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากการทีGท่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่

เราโดยตรง เช่น การลงทะเบียน การสมคัร การเขา้อบรม การติดต่อเพืGอเขา้-ออกสถานทีG การแลกบตัรเพืGอเขา้

สถานทีGหรืออาคาร การเขา้ร่วมกิจกรรม การติดต่อขอรับบริการหรือการสนบัสนุนช่วยเหลือ รวมถึง บริษทัฯ อาจ

ไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านผา่นมูลนิธิหรือสมาคมหรือองคก์รทีGไม่แสวงหากาํไร สถานศึกษา หรือ

หน่วยงานราชการทีGตอ้งการการสนบัสนุน หรือจากบุคคลอืGนทีGเป็นผูแ้นะนาํท่านแก่ บริษทัฯ เป็นตน้ 

3.3 วตัถุประสงค์การเกบ็รวมรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้ฐานทางกฎหมาย 

บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพืGอวตัถุประสงคห์ลายประการภายใตฐ้านทาง

กฎหมาย ดงัต่อไปนีS  

1)ฐานการปฏิบติัตามสญัญา: เพืGอความจาํเป็นในการปฏิบติัตามสญัญาหรือดาํเนินการตามคาํร้องขอของ

ท่านก่อนเขา้ทาํสญัญา เพืGอดาํเนินกิจกรรมดงัต่อไปนีS  

ก)เพืGอติดต่อซืSอขาย หรือรับหรือใหบ้ริการ 

ข)เพืGอจดัการทาํบตัรอนุญาตเขา้-ออกภายในบริเวณทีG บริษทัฯ การทาํบตัรอนุญาตใหจ้อดรถ 

การติดตามและตรวจสอบเวลาการทาํงานของผูรั้บจา้งช่วง หรือผูม้าใชบ้ริการของบริษทั 

ค)เพืGอพิจารณาคุณสมบติั และพิจารณาเพืGอใหก้ารสนบัสนุนช่วยเหลือตามคาํร้องขอ  

2)ฐานการปฏิบติัตามกฎหมาย: เพืGอความจาํเป็นในการปฏิบติัตามกฎหมายหรือเพืGอบรรลุวตัถุประสงค์

ตามทีGกฎหมายกาํหนด สาํหรับการดาํเนินกิจกรรมดงัต่อไปนีS  

ก)เพืGอความจาํเป็นในการก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมายเพืGอวตัถุประสงคใ์นการตรวจสอบ

หรือสอบยนัขอ้เทจ็จริงเพืGอป้องกนัการทุจริตในการใชสิ้ทธิหรือการปฏิบติัหนา้ทีGตามกฎหมาย เพืGอเป็น

หลกัฐานในการยกขึSนเป็นขอ้ต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

ข)เพืGอบรรลุวตัถุประสงคเ์กีGยวกบัเวชศาสตร์ป้องกนัหรืออาชีวเวชศาสตร์ การประเมิน

ความสามารถในการทาํงาน หรือเพืGอใหบ้รรลุวตัถุประสงคเ์กีGยวกบัการวนิิจฉยัโรค การใหบ้ริการดา้น



 

สุขภาพหรือดา้นสงัคม การรักษาทางการแพทย ์การจดัการดา้นสุขภาพและการใหบ้ริการดา้นสงัคม

สงเคราะห์ 

ค)เพืGอสวสัดิการเกีGยวกบัการรักษาพยาบาลของผูมี้สิทธิตามกฎหมาย หรือการคุม้ครองทาง

สงัคม 

ง)เพืGอเปิดเผยและรายงานขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อหน่วยงานทีGกฎหมายกาํหนด 

3)ฐานประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมาย: โดยคาํนึงถึงความไดส้ดัส่วนและความคาดหมายของท่าน โดย

ประโยชน์ทีGไดมี้ความสมดุลกบัสิทธิขัSนพืSนฐานของท่านเกีGยวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล เพืGอ

วตัถุประสงคด์งัต่อไปนีS  

ก)เพืGอรักษาความปลอดภยัภายในบริเวณอาคารหรือสถานทีGจากการบนัทึกภาพดว้ยระบบกลอ้ง

วงจรปิด (CCTV) และการแลกบตัรเขา้ออกสถานทีGหรืออาคาร และเพืGอป้องกนัเหตุอนัตรายหรือเหตุ

ฉุกเฉินภายในบริเวณเพืGอเปิดเผยและรายงานขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อหน่วยงานทีGกฎหมายกาํหนด 

ข)เพืGอการตรวจสอบจากผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือจากหน่วยงานทีGเกีGยวขอ้ง การสืบสวน สอบสวน 

การขอคาํปรึกษา เกีGยวกบัการก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการพิสูจน์หรือใชเ้ป็นหลกัฐานใน

กระบวนการทางกฎหมาย 

ค)เพืGอวตัถุประสงคใ์นการตรวจสอบและยนืยนัตวัตนหรือยนืยนัคุณสมบติั 

ง)เพืGอแสดงภาพถ่ายกิจกรรมหรือบรรยากาศกิจกรรมหรือโครงการทีG บริษทัฯ ดาํเนินการหรือ

สนบัสนุน 

จ)เพืGอวเิคราะห์ทศันคติส่วนบุคคลของคนในชุมชนผา่นการสงัเกตพฤติกรรม เพืGอนาํมา

ปรับปรุงและพฒันาความสมัพนัธ์ 

4)ฐานความยนิยอม: เพืGอเกบ็รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลทีGอ่อนไหว ไดแ้ก่ ขอ้มูลสุขภาพ 

ขอ้มูลศาสนา ความพิการ รวมถึงขอ้มูลส่วนบุคคลทีGอ่อนไหวอืGน ๆ ทีGปรากฏในบตัรประจาํตวัประชาชนเพืGอการ

ยนืยนัตวัตน และเพืGออาํนวยความสะดวกในการทาํงานหรือจดัสิGงแวดลอ้มทีGเหมาะสมสาํหรับการทาํงาน 

3.4 การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

บริษทัฯ จะไม่เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อบุคคลภายนอก เวน้แต่ ไดรั้บความยนิยอมจากท่าน หรือมี

ความจาํเป็นตอ้งเปิดเผยหรือรายงานขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายใหแ้ก่หน่วยงานกาํกบัดูแล 

หน่วยงานราชการ และหน่วยงานอืGน ๆ ตามทีGกฎหมายทีGเกีGยวขอ้งกาํหนด 

นอกจากนีS  บริษทัฯ อาจจาํเป็นตอ้งเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคลภายนอกทีGเกีGยวขอ้งตาม

วตัถุประสงคที์Gไดร้ะบุไวข้า้งตน้ เพืGอดาํเนินการเกีGยวกบัการจดักิจกรรม หรือโครงการ การใหบ้ริการแก่ชุมชน 



 

การตรวจสอบบญัชี การขอคาํปรึกษาทางกฎหมาย การตรวจสอบ การประเมิน และการดาํเนินคดี และการ

ดาํเนินการอืGนใดทีGจาํเป็น 

 

หมวดที' 4 

นโยบายการใช ้คุกกีS   

 ในการเขา้ชมเวบ็ไซตข์อง บริษทัฯ อาจมีการวางคุกกีSไวใ้นอุปกรณ์ของผูเ้ขา้ชม และมีการเกบ็รวบรวมขอ้มูล

โดยอตัโนมติั คุกกีSบางส่วนมีความจาํเป็นเพืGอใหเ้วบ็ไซตส์ามารถทาํงานไดอ้ยา่งเหมาะสม และบางส่วนเป็นคุกกีS

ทีGมีไวเ้พืGออาํนวยความสะดวกแก่ผูเ้ขา้ชมเวบ็ไซต ์บริษทัอาจเกบ็รวบรวมขอ้มูลบางอยา่งผา่นเทคโนโลย ีเช่น 

คุกกีS  (Cookie) พิกเซล (Pixel) ไอพี แอดเดรส (IP Address) และแหล่งเกบ็ขอ้มูลบนเบราวเ์ซอร์และอุปกรณ์ของ

ผูใ้ช ้รวมถึงเครืGองมือเกบ็ขอ้มูลของบุคคลภายนอก เช่น ผูใ้หบ้ริการดา้นการตลาดหรือวเิคราะห์ ในการเกบ็

รวบรวมขอ้มูลโดยใชเ้ทคโนโลยปีระเภทนีS  โดยตรงบนเวบ็ไซต ์

คุกกีIคืออะไร 

        คุกกีS  (Cookies) คือไฟลข์นาดเลก็ ซึG งอาจถูกติดตัSงและ/หรือจดัเกบ็ในอุปกรณ์ของท่าน (เช่น คอมพิวเตอร์ 

โทรศพัทมื์อถือ แทบ็เลต็ เป็นตน้) เมืGอท่านเยีGยมชมเวบ็ไซตห์นึGง ๆ และคุกกีSนัSนจะถูกส่งกลบัไปยงัเวบ็ไซตต์น้

ทางในแต่ละครัS งของการเขา้เยีGยมชมในครัS งต่อๆ มา หรือไปยงัเวบ็ไซตอื์Gนๆ ทีGจดจาํคุกกีSนัSนๆ ได ้ 

        คุกกีS มีหลายประเภท อาจเป็นประเภททีGสามารถทาํใหเ้วบ็ไซตห์นึGงๆ ทาํงานได ้หรือทาํงานไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ หรืออาจทาํหนา้ทีGเกบ็รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านและติดตามกิจกรรมออนไลน์ของท่าน 

เพืGอใชใ้นการพฒันาเวบ็ไซตแ์ละแสดงบทความทีGเกีGยวขอ้งกบัท่าน หรือนาํไปใชเ้พืGอวตัถุประสงคท์างการตลาด

ได ้

ท่านสามารถศึกษารายละเอียดเพิGมเติมเกีGยวกบัคุกกีSไดจ้าก aboutcookies.org และศึกษาวธีิจดัการความเป็น 

ส่วนตวัของท่านจากเวบ็เบราวเ์ซอร์ทีGท่านใช ้

 

หมวดที' 5 

การเกบ็รักษา ระยะเวลา และมาตรการความปลอดภยั 
บริษทัฯ จะเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวต้ราบเท่าทีGจาํเป็นตามสมควรเพืGอบรรลุตามวตัถุประสงคที์Gได้

แจง้ไวใ้นนโยบายฉบบันีS  โดยจะพิจารณาระยะเวลาทีGเหมาะสมในการเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจาก

ระยะเวลาตามสญัญา อายคุวามตามกฎหมาย รวมถึงความจาํเป็นทีGตอ้งเกบ็ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปตาม

ระยะเวลาทีGจาํเป็นเพืGอปฏิบติัตามกฎหมาย เพืGอก่อตัSงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องตาม

กฎหมาย 



 

บริษทัฯ จะดูแลรักษาและเกบ็ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านใหมี้ความปลอดภยัทีGเหมาะสม ไม่วา่ในรูปแบบของ

เอกสาร ระบบคอมพิวเตอร์ และระบบอิเลก็ทรอนิกส์ต่าง ๆ รวมถึงเครืGองมือต่าง ๆ ทีG บริษทัฯ ใชเ้พืGอรักษาความ

ปลอดภยัในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 
บริษทัฯ ขอใหท่้านมัGนใจในมาตรการรักษาความมัGนคงปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลของ บริษทัฯ ทีGมีความ

เหมาะสมและเป็นไปตามมาตรฐานสากล เพืGอป้องกนัการสูญหาย การเขา้ถึง การใช ้ เปลีGยนแปลง แกไ้ข หรือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลโดยมิชอบ หรือกระทาํโดยปราศจากอาํนาจโดยชอบดว้ยกฎหมาย 
ทัSงนีS  บริษทัฯ มีการจาํกดัการเขา้ถึงและใชเ้ทคโนโลยใีนการรักษาความปลอดภยัในขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 

เพืGอป้องกนัมิใหมี้การเขา้สู่ระบบคอมพิวเตอร์หรือระบบอิเลก็ทรอนิกส์โดยไม่ไดรั้บอนุญาต รวมถึงเมืGอมีการ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านแก่บุคลภายนอกทีGดาํเนินการประมวลผลหรือแก่ผูป้ระมวลผลขอ้มูล บริษทัฯ 

จะดาํเนินการกาํกบัดูแลใหบุ้คคลนัSนดาํเนินการอยา่งเหมาะสมใหเ้ป็นไปตามคาํสัGงต่อไป 
 
การติดต่อบริษทัฯ  

หากท่านมีขอ้สงสยัเกีGยวกบันโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลนีS  หรือประสงคที์Gจะใชสิ้ทธิเกีGยวกบัการ

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ท่านสามารถติดต่อสอบถามไดที้G  

 

ฝ่ายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  E-mail : pdpa@vertex.co.th  

 

หรือส่งไปรษณียม์ายงั  
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